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STATUT
PUBLICZNEJ SZESCIOLETNIEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ W WARCINIE

im. Kks. pralata Alfreda Osipowicza

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
w Warcinie

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1. Przepisy definiujace

§1

1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a.Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa w Warcinie im. ks. pralata Alfreda Osipowicza
b.Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty
c.Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie Rodzicow — nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajace w Szkole
d.uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow
e.wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece wychowawczej powierzono
jeden z oddziatow w Szkole
f.organie prowadzacym Szkotg¢ — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kepicach
g.organie sprawujacym nadzor merytoryczny — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium O$wiaty w Gdansku
h.oddziale integracyjnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial, w ktérym uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego uczg si¢ i wychowuja razem



Rozdzial 2. Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§2
Szkota Podstawowa w Warcinie im. ks. pratata Alfreda Osipowicza jest szescioklasowa szkola publiczng prowadzona
przez Urzad Miejski w Kepicach

§3

Szkota moze prowadzi¢ klasy integracyjne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla 4, 5 1 6 latkow.

§4
1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. W Szkole tworzone sa $rodki specjalne, ktore moga by¢ przeznaczone na:
- dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza
- zakup pomocy naukowych i wyposazenia
- zakup materialdow na remonty i konserwacje
- zakup $rodkow czystosci, materiatow biurowych
- oplaty za ustugi (remonty, transport, przeglady...)
- Zywienie uczniow, pracownikow
- wynagrodzenie wynikajace z dziatalnosci jednostki o$wiatowej- inne cele wynikajace ze statutowej
dziatalnosci szkoty.
3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

§5
1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.
§6
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposoéb dokonywania ich sprostowan i
wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 3. Cele i zadania Szkoly

§7
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;.
2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajagc ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§8
Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspoéldziataja ze sobg w sprawach wychowania i
ksztatcenia dzieci.

§9

1. W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej Szkota w szczegdlnosci:
a.umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
b.dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych, olimpiad i konkursow,
c.zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnos$ci z opanowaniem tresci programu nauczania
d.zapewnia wszechstronng pomoc osobom niepetnosprawnym
e.umozliwia uczniom nauk¢ dodatkowego jezyka obcego

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.



§10
1. Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegbdlnoscei:
a.ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okre§lonych w ustawie i
przepiso6w do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku
ucznioéw,
b.upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci
c.ksztaltuje postawy patriotyczne ( takze w wymiarze lokalnym)
d.sprzyja zachowaniom proekologicznym,
e.umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej,
f.szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,
g.upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia,
h.budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang pracg na rzecz Szkoty i srodowiska, i.wdraza
do dyscypliny i punktualnosci.
3. Szkofa organizuje zaj¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.
4. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka.

§11
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na :
a.$cistym respektowaniu obowigzujacych w Szkole przepiséw bezpieczenstwa i higieny
b.sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi potrzebujacymi takiej opieki uczniami.

§12

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

a. omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych

przeznaczenie do nauki oddzielnego pigtra dla uczniow klas I-1I1

zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej dzieciom z klas I-VI

szkolenie pracownikow szkolty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidéw i rodzaju

pracy

f. systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne, oraz
przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa; dozywianie dzieci
g. uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajge¢ dydaktyczno — wychowawczych réwnomiernego
rozlozenia zaje¢ w kazdym dniu
h. réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu
i.  nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec z tego samego przedmiotu
§13
1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:
a.podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
b.podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez
Szkote, sprawujg nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Opicke nad uczniami przeprowadzanymi i odprowadzanymi z przystanku autobusowego do szkoty, z
wylaczeniem dzieci sze$cioletnich, sprawuja nauczyciele pelniacy dyzur. W szczegoélnych przypadkach
Dyrektor moze wyznaczy¢ innego pracownika Szkoty lub inng osobe petnoletnig za zgodg rodzicow.

4. Opieke nad dzie¢mi szeScioletnimi przyprowadzanymi do Szkoty i odprowadzanymi ze Szkoty sprawuja
rodzice dziecka

5. Opieke nad uczniami korzystajagcymi z positkdw poza terenem szkoty, sprawujg nauczyciele dyzurujacy

o a0 o

§14
1. Plan dyzuré6w nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci
kadrowe.
2. Projekt planu przygotowuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

§15
Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkole okreslaja odrgbne przepisy.
§16
1. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegodlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w tym

oddziale.



2. W miar¢ mozliwoséci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej
skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece wychowawczej przez okres nauczania
obejmujacy odpowiednio :

a.oddziat przedszkolny
b.klasy I —III
c.klasy IV - VI

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

a.z urzegdu,
b.na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
c.na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zalatwienia Dyrektor
informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

6. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Rozdzial 4. Szkolny system oceniania
Podstawa prawna

1. Artykul 22 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 1996r. nr 67, poz. 329 z
pozniejszymi zmianami).
2. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004r. (Dz.U. z 2004r. nr 199, poz. 2046).
3. Statut Szkoly Podstawowej w Warcinie.
Celem regulaminu jest uscislenie zapiséw statutu zgodnie z potrzebami codziennej pracy dydaktyczno — wychowawczej
Szkoty.

L. Postanowienia ogdélne

1. Zasady szkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzenia
sprawdzianow dotycza wszystkich uczniow publicznej szescioletniej szkoty podstawowe;.
2. Zasady oceniania z religii reguluja odregbne przepisy.
3. Cele szkolnego systemu oceniania:
- poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w
tymzakresie
- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju
- motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu
- dostarczenie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciachw
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia
- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej
- dostarczenie informacji o skuteczno$ci nauczania i wychowania oraz informacji istotnych dla formulowania
wymagan edukacyjnych
4. Organizacja roku szkolnego:
Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Na pierwszym w roku szkolnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej ustala si¢ terminy trwania semestrow, terminy klasyfikacji §rodrocznej i rocznej oraz terminy
informowania rodzicéw o ocenach.

II. Model oceniania

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

3. Nauczyciele gromadza informacje dotyczace rozwoju ucznia. Informacje te stanowig elementy oceny: - stan
wiedzy



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

- umiejetnosci

- postep

- rozwoj umiej¢tnosci

- wktad pracy

- indywidualny tok nauczania

- postawy (zachowanie)

Sposoby gromadzenia informacji:

- oceny
- opis

- tabele zbiorcze

- arkusze ocen zachowania

Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

STOPIEN OZNACZENIE
CYFROWE
Celujacy 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow plus i minus. Znak plus sugeruje, ze uczen
posiada wiadomosci i umiejetnos$ci wykraczajace poza wymagania na dang oceng, ale nie opanowat zakresu
wiadomo$ci 1 umiejgtnosci wymaganych na ocen¢ wyzszg. Celem stosowania plusow jest motywowanie ucznia
do dalszego rozwoju. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw plus w celu odnotowania aktywno$ci ucznia: w
obszarze pracy na lekcji, w pracy w grupach, w obszarze pracy domowej. Z wylaczeniem stopni:
niedostateczny i celujacy. Dopuszcza si¢ rowniez stosowanie niekonwencjonalnych sposobow notowania i
oceniania postgpow: bs - brak stroju, bp — brak przybordéw, zw — zwolniony, bz — brak zadania, z — brak
zeszytu, np. — nieprzygotowany.

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza poziom rozszerzajacy
wymagan okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

W klasach I-I1I w ocenianiu biezacym stosuje si¢ punkty : 1p, 2p, 3p, 4p, 5p, 6p. Od roku szkolnego 2013/2014
w klasie I oraz od roku szkolnego 2014/2015 w klasach I i II oraz od roku szkolnego 2015/2016 w klasach I, 1T
i 111, oceny biezace sg ocenami opisowymi

Klasyfikacja $rdédroczna i roczna, w klasach I-VI polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, od klasy IV szkoty
podstawowej wg przyjetej przez szkote skali.

W klasach I-11I szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajecia a §rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia — wychowaweca klasy po
zaciggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni kontynuowanie nauki, szkota w miare mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I -
IIT szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna, w tym publiczna poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w punkcie 15, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem w punkcie 17.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzej ucznia, ktory nie zdal egzaminu



poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia
edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowanie w klasie programowo wyze;j.

19. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktoéra sktadaja si¢ oceny
klasyfikacyjne obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz jezeli ponadto
przystapit do sprawdzianu.

20. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z
zachowania, konczy szkote z wyrdznieniem lub otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

21. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

22. Jezeli uczen nie zgadza si¢ z oceng wystawiong przez nauczyciela to ma prawo prosi¢ o powtorne sprawdzenie
jego wiedzy i umieje¢tnosci. W imieniu ucznia negocjacje z nauczycielem prowadzi wychowawca, pedagog lub
rodzice (negocjacje odbywaja si¢ do dnia klasyfikacji i s mozliwe tylko w przypadku, gdy uczen nie naruszyt
zasad regulujacych sposoby kontrolowania wiedzy i umiej¢tnos$ci). Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych okreslone sa
tez w przedmiotowych systemach oceniania i sg zgodne ze szkolnym systemem oceniania.

23. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow tworza przedmiotowy system oceniania, ktory zawiera:

- wykaz kompetencji ucznia podlegajacy sprawdzeniu

- wyszczegolnienie i opis elementow sktadowych oceny semestralnej, roczne np. za: sprawdziany, zadania domowe

i klasowe, wytwory plastyczne — doswiadczenia, rysunki, projekty, osiagniecia w konkursach i zawodach,
postawe wobec przedmiotu,

- okreslenie formy sprawdzianu: pisemny, ustny, praktyczny;- plan ilosci, czgstotliwosci, termindéw sprawdzianu; -

zakres materiatu kazdego jednorazowego sprawdzianu.

111. Postepowanie w sytuacjach szczegolnych

1. Przez sytuacje szczegdlne rozumie sig:

- zaburzenia i odchylenia ucznia;

- specyficzne trudno$ci ucznia w uczeniu si¢;

- ocenianie niektorych przedmiotow;

- zwolnienie z zajec;

- indywidualny tok nauczania;

- spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotlsa.

2. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej z tym poradni specjalistycznej, a takze na podstawie opinii niepublicznej poradni, o ktdrej
mowa w art. 71b ust.3b ustawy o systemie o$wiaty, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zajgc.

5. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, z informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

7. Uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen
spelniajacy obowigzek szkolny lub nauki poza szkola zdaje egzamin klasyfikacyjny.

IV Ocena zachowania ucznia




b.

Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a. Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia — przestrzeganie obowigzkoéw szkolnych: noszenie mundurka,
obuwia zmiennego;

b. Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej - przestrzeganie praw i norm wspolzycia
spotecznego;

c. Dbato$¢ o honor i tradycje Szkoly — udziat w zyciu szkoty;

d. Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej — kultura jezyka;

e. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych 0sdb — przestrzeganie bezpieczenstwa w szkole;

f.  Godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig — na stolowce szkolnej, w autobusie;

g. Okazywanie szacunku innym osobom — stosunek do 0séb starszych, kolegéw i kolezanek.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢
wg nastepujacej skali:

a. Wwzorowe;

b. bardzo dobre;

c. dobre;

d. poprawne;

e. nieodpowiednie;

f. naganne.

W klasach I-IIT szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania oraz tryb odwolawczy ustala Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow: a. procedura:

- kryteria oceny zachowania ustala Rada Pedagogiczna,

- zaopiniowane przez Samorzad Uczniowski i Rade¢ Rodzicow,- kryteria przekazane do Rady
Pedagogicznej, celem zatwierdzenia; b. dokumentacja:

- z posiedzen nalezy sporzadzi¢ protokoty.

Zasady oceniania zachowania moga ulec modyfikacja po uzyskaniu akceptacji Samorzadu Uczniowskiego i
Rady Rodzicow:

na wniosek Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej mozna wprowadzi¢
modyfikacje regulaminu oceniania zachowania;

wprowadzenie zmian i akceptacja jak w pkt 5.

7. Zmiana sktadu osobowego Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow nie wymaga ponownego opiniowania

regulaminu oceniania zachowania ucznia.

V Zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1. Obowigzkiem nauczyciela — wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidéw i ich rodzicow ze
szczegblowymi kryteriami oceniania zachowania uczni6w oraz procedurami zawartymi w tym

regulaminie:
a. zapozna¢ uczniow ze szczegdétowymi kryteriami oceniania zachowania, na lekcji
wychowawczej;

b. fakt ten odnotowac¢ w dzienniku szkolnym;
c. wychowawca zapoznaje rodzicow z kryteriami oceniania zachowania na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym;
d. w przypadku zmian na najblizszym zebraniu;
e. fakt musi by¢ odnotowany w protokole.
2. Wychowawca klasy ustala oceny z zachowania ucznia w terminie okreslonym przez Dyrektora
Szkoty:
a. na liste ucznidéw nauczyciele uczacy w danej klasie wpisuja proponowane oceny;
b. $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Dokumentacja:
a. lista uczniow z proponowanymi przez nauczycieli ocenami zachowania;
b. w przypadkach problemowych, wychowawca sporzadza szczegétowe uzasadnienie oceny
zachowania (przechowuje ja do 31.08 danego roku szkolnego).
4. Oceny z zachowania ustalone za ostatni okres roku szkolnego sa ocenami rocznymi uwzglgdniajacymi
zachowanie ucznia w poprzednim okresie.
5. Wychowaweca klasy informuje o ustalonych ocenach z zachowania:
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- innych nauczycieli na Radzie Pedagogicznej;
- ucznidéw i rodzicow trzy dni przed klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna;
- rodzicom wychowawca przekazuje informacj¢ o proponowanej ocenie zachowania na karcie ,,Karta informacyjna

0 uczniu”;

- rodzice zobowigzani sg zapoznac¢ si¢ z nig, podpisa¢ i zwroci¢ wychowawcy (karta przechowywana jest do konca

roku szkolnego);

- gdy po dwoch dniach karta nie wroci, wychowawca przekazuje informacje listem poleconym (przez pedagoga

szkolnego);

- w razie nieobecnosci wychowawcy, rodzicow informuje Dyrektor Szkoty.

6. Na konferencji klasyfikacyjnej wychowawca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczna o wystawianych
ocenach z zachowania w jego klasie.

7. Jezeli uczen popelni powazne wykroczenie w okresie pomiedzy ustaleniem oceny a jej
zatwierdzeniem przez Rade¢ Pedagogiczna, wychowawca klasy moze oceng¢ zmieni¢. O swojej decyzji
musi poinformowaé ucznia i jego rodzicow oddzielnym pismem z uzasadnienie, ktérego kopie
przechowuje w teczce wychowawcy.

8. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

VI Odwolania

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna)

ocena klasyfikacyjna z zajg¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, Dyrektor Szkoty powoluje komisjg, ktora:

- w przepadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych- przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow, w przypadku réwniej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 2, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sktad komisji okresla rozporzadzenie MENIS z dnia 07.09.2004r., par. 17 pkt 41 5.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z

wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byé

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

- sktad komisji;

- termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 2;

- termin posiedzenia komisji ustalajacej oceng zachowania;

- zadania (pytania sprawdzajace);

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

- wynik glosowania;

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia. Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

7.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy pkt 1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajecé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

VII Egzamin klasvfikacyjny




Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualne
tok lub program nauki oraz uczen spetiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza y nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow- rodzice ucznia.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- imiona i nazwiska nauczycieli — sktad komisji;
- termin egzaminu klasyfikacyjnego;- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
- wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna.

Ocena ta moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

VIII Egzamin poprawkowy

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat

ocen¢ niedostateczng z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W

wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin poprawkowy z dwodch

obowigzkowych zaje¢é edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,

techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich. W sktad

komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

b. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;

¢. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w

innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe

egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia, z tym ze powotlanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: — sktad komisji;

- termin egzaminu

- pytania egzaminacyjne;

- wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen.

6.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie
p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

IX Sposoby informowania uczniow i rodzicow o ocenach

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (pierwsze zebranie) informujg ucznidéw i ich rodzicow o:
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- wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowiazujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

- sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

- warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (pierwsze zebranie)informuje ucznidéw oraz
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sg udostepnione uczniowi lub jego rodzicom: uczen otrzymuje do wgladu na lekcji,
rodzice do wgladu w szkole lub na pisemny wniosek poza szkota. Nauczyciel przechowuje t¢ dokumentacj¢ do
31 sierpnia roku szkolnego, ktorego dotycza prace.

6. O ocenach czastkowych nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opiekunow):

- w dzienniczku ucznia na biezaco;
- podczas spotkan z wychowawca organizowanych, co najmniej raz w semestrze.

7. Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i
jego rodzicoéw, pisemnie, o przewidywanych dla niego ocenach i przewidywanej ocenie zachowania.

8. O ocenach niedostatecznych rodzice informowani s3 w formie pisemnej na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

Pisemne, podpisane przez rodzicow, informacje o ocenach przechowuje wychowawca klasy.

10. Kalendarz spotkan z rodzicami podawany jest do wiadomosci rodzicow podczas pierwszych w roku szkolnym

spotkan.

b

Zasady regulujace sposoby kontrolowania wiedzy i umiejetnosci ucznia

1. Formy kontroli:
- praca klasowa, sprawdzian, klasdwka, odpowiedz ustna, zeszyt ¢wiczen, zadanie domowe, aktywno$¢, praca
w grupie, praca dtugoterminowa, problemy — tamigtowki.
2. Termin, zakres i poprawa prac pisemnych:
a. praca klasowa i sprawdzian:
- obejmuje materiat dziatu lub cze$é dziatu;
- zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem,;
- poprawiony i oddany uczniowi w ciggu 2 tygodni;
- jezeli uczen otrzyma ocen¢ nast. Ma prawo poprawi¢ sprawdzian w przeciggu tygodnia (prawo to przystuguje
raz w semestrze);
-jezeli uczen nie pisal sprawdzianu w wyznaczonym terminie z powodu dlugotrwatej nieobecnosci
spowodowanej choroba, a obowiazek napisa¢ sprawdzian w innym terminie;
- termin ustala nauczyciel, nie pdzniej niz w przeciaggu dwodch tygodni od terminu oddania poprawionych
prac.b. kartkéwka lub odpowiedz ustna:
- obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji;
- bez zapowiedzi;
- poprawione i oddane w ciggu jednego tygodnia.
3. Zadanie domowe dla ,,wszystkich” ucznidéw powinno by¢ forma ¢wiczenia wiadomos$ci i umiejgtnosci
zdobytych podczas lekcji.
Zasady rozliczania:
a. sprawdzanie:
- na kazdej lekcji wyrywkowo;
- 2 lub 3 razy w semestrze calo$ciowo;
b. brak zadania oznaczamy znakiem ,,np.”
zadanie wykonane oznaczamy podpisem lub oceng.
4. Regulacja pozostatych obszaréw aktywnosci ucznia zawarta jest w przedmiotowym systemie oceniania (zaj¢é
edukacyjnych).
5. Sprawdziany, prace klasowe, kartkowki, odpowiedzi ustne i inne, oceniane sa w stopniach wg skali podanej w
rozdz. 2 pkt 5.

e
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XI Wewnatrzszkolny badanie wynikéw nauczania

W celu sprawdzenia rozwoju ucznia w szkole przeprowadzane sg jeden raz w roku.

XII Sprawdzian

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci, ustalonych
w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Procedur¢ sprawdzianu reguluje Rozporzadzenie MENIS z dnia 07.09.2004r. rozdz. 4.

XIII Sposoby ewaluacji szkolne systemu oceniania

1. Konsultacje z Radg Pedagogiczna.
2. Ankieta skierowana do uczniéw i rodzicow.
3. Rozpatrzeni wnioskow i uchwalenie poprawek do SSO.
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DZIAL 11
ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1. Zagadnienia podstawowe

§17
1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nad Szkola nadzor
pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad
dzialalnos$cia Szkoly w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja odrgbne przepisy.
2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno§¢ Szkolty wylacznie w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie.

§18
Kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki
jest Rada Pedagogiczna.

§19
W Szkole dziataja tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow
§20
1. Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowanej i prowadzonej

dziatalnosci.
2. Celem stworzenia warunkow do wspoétdziatania, o ktorych mowa w ust. 1, Dyrektor, nie rzadziej niz raz na
kwartat, organizuje spotkania z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§21
1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwala jest
niezgodna z przepisami prawa — wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.
2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
a w sprawach wymienionych w art. 34a ustawy — takze organ prowadzacy Szkotg.
3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust.1, uchwata traci moc w zakresie objgtym ingerencja
Dyrektora.

§22
Sposdb postepowania w sprawie wstrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej okresla art. 41 ust.3 ustawy.

Rozdzial 2 Dyrektor Szkoly

§23
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkotg.
2. Postepowanie w sprawach, o ktéorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§24
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.
2. Dyrektor w szczego6lnos$ci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§ 25
Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
a.w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowg Szkoty:

- przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
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- podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty, przenoszenia ich do innych klas i
oddziatow

- wystepowanie do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w tym
systematyczne hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji hospitacji

- realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi
prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

- organizowanie warunkow dla prawidtowe;j realizacji Konwencji o Prawach Dziecka, b.w

zakresie spraw organizacyjnych :

- przygotowywanie projektow planow pracy Szkoty,

- opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

- ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

c.w zakresie spraw finansowych :

- opracowanie planu finansowego Szkoty,

- przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

- realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami,
stosownie do przepisoOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,

d.w zakresie spraw administracyjnych

- sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarcza Szkoty,

- organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

- organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty

- nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidlowego
wykorzystywania drukow szkolnych

- organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno — remontowych,

- organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

e.w zakresie spraw porzadkowych, bhp, i podobnych:
- zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

- egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku oraz dbatosci o
czystos¢ i estetyke Szkoty,

§ 24
1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
2. W zakresie o ktorym mowa w ust.1, Dyrektor w szczegdlnosci:
a.decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,
b.decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,
c.decyduje po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,
d.okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow Szkoly, zgodnie z
przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkéw,
e.wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami,
a w szczeg6lnosci :
- zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty
— ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Szkoty,
— ustala regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
f.administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych.

§ 25
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.

§ 26

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji. W przypadku wstrzymania
przez Dyrektora Szkoly realizacji podjetej uchwaty Rady Pedagogicznej — ostateczng decyzj¢ podejmuje
Kurator Oswiaty w ciagu 14 dni.

3. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okre$laja postanowienia Regulaminu
dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.
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2.

§27

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna, rodzicami i
organami Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor — poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnos$ci prawnych z podmiotami, o ktorych
mowa w ust. 1, w szczegdlnosci :

a.przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

b.sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy Szkoly,

c.udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty

Rozdzial 3 Rada Pedagogiczna

§ 28

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

—_—

2.

3.
4.

§ 29

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z glosem doradczym — bra¢ takze udzial inne osoby zaproszone
przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci uchwalony przez Radg,
normujacy w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:

a.sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej,
b.wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

c.kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

d.zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie bedacych cztonkami tego
organu Szkoty.

§ 30

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

a.zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

b.zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c.ustalanie — po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rad¢ Rodzicéw szczegdtowych kryteriow
ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym zakresie,
d.podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych w Szkole

po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow,

e.ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

f.podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

g.uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a.powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy Szkotg,
b.przedtuzenie stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

c.powierzanie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,
d.organizacje pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych, e.projekt
planu finansowego Szkoty,

f.propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

g.podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 ustawy.

Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.
Rada Pedagogiczna ponadto :

a.moze wnioskowac o odwotanie 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole,
b.deleguja swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

1.
2.

§ 31

Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Rodzicow — do czasu jej utworzenia.
W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, Rada Pedagogiczna w szczeg6lnosci:
a.uchwala i nowelizuje Statut,
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b.wystepuje z odwolaniem od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia Statutu albo niektorych jego
postanowien ( art.60 ust.3 ustawy ).

Rozdzial 4 Rada Rodzicow

§ 32
W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow

§33

1. Kadencja Rady Rodzicow trwa jeden rok szkolny i uptywa z dniem 31 sierpnia.

2. Wybory do Rady Rodzicow pierwszej i kolejnej kadencji przeprowadza si¢ wedtug regulaminu.

3. Dotychczasowa Rada Rodzicow dziata do pierwszego zebrania Rady nowej kadencji nie dtuzej jednak niz do
30 wrzesnia.

4. Pierwsze zebranie Rady Rodzicow nowej kadencji zwoluje i otwiera dotychczasowy Przewodniczacy Rady
Rodzicow

5. W razie uchybienia terminowi, o ktérym mowa w ust. 3, kompetencje, o ktéorych mowa w przepisie
poprzedzajacym, realizuje Dyrektor.

§34
1. W sktad Rady Rodzicow wchodza rodzice uczniow Szkoty Podstawowej w Warcinie

§35

1. Rodzice i uczniowie wybieraja swoich przedstawicieli do Rady RodzicoOw na zebraniach, organizowanych
przez Dyrektora.

2. Wybory cztonkéw Rady Rodzicow przeprowadzaja komisje wyborcze, ktore tworza: przewodniczacy zebrania
oraz dwie osoby wybrane w glosowaniu jawnym sposrod uczestnikow zebrania. Cztonkiem komisji nie moze
by¢ osoba kandydujaca do Rady Rodzicow.

3. Do zadan komisji nalezy : przyjmowanie kart do glosowania, obliczanie gloséw i ogloszenie wynikow
glosowania.

4. Przebieg czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3, dokumentuje protokoét sporzadzony przez jednego z cztonkow
komisji, a podpisany przez jaj pelny sktad.

5. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 4, przekazuje si¢ Dyrektorowi.

§ 36
1. Rada Rodzicow stanowi forum porozumienia spolecznosci szkolnej shuzace wspotpracy i rozwigzywaniu
spraw wewnetrznych Szkoty.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:
a ) uchwalanie i nowelizowanie :
— Statutu,

- Regulaminu dziatalno$ci Rady Rodzicow, b ) odwotywanie si¢ od decyzji kuratora o§wiaty w sprawie
uchylenia Statutu albo niektorych jego postanowien,
¢ ) wyrazanie opinii w sprawach :

- powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy Szkote,

- przedtuzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

- planu finansowego Szkoty,

- planu pracy Szkoty,

- projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

- zwigzanych z przygotowaniem oceny pracy Dyrektora,

- innych istotnych dla Szkoty, d

) wystgpowanie do ;

— organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci
Szkoty, Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole; wnioski te majg dla organu
charakter wiazacy,

— Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote oraz do wojewodzkiej rady
o$wiatowe], w szczegolnosci w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych,
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- Dyrektora o zorganizowanie zebrania Rady Pedagogicznej
- wlasciwego organu o dokonanie oceny pracy nauczyciela na zasadach okre§lonych w karcie
nauczyciela,
- organu prowadzacego Szkote¢ z wnioskiem o nadanie lub zmiang imienia Szkoty, e )
przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych Szkoty f)
ocenianie z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkoty.

§ 37
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na wspieranie dzialalnosci statutowej Szkoty
(Fundusz Rady Rodzicow).
Zrédtami Funduszu Rady Szkoly sa w szczegdInosci :
a.dobrowolne sktadki rodzicéw
b.srodki pozyskane od sponsorow
c.$rodki wypracowane przez rodzicow i dzieci ( np. zbiorka surowcoOw wtornych, kiermasze, loterie )
Zasady wydatkowania §rodkéw Funduszu okresla Regulamin dziatalnos$ci Rady Szkoty.

Rozdzial 5 Samorzad Uczniowski

§ 38

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa tworza Samorzad Uczniowski.

1.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow Szkoty 2.

Organami Samorzadu Uczniowskiego s3 :

a.Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

b.Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,

Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec organdw Szkoty.

§39
Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogdét ucznidow w glosowaniu tajnym, réwnym, bezposrednim i
powszechnym.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegolnych oddziatow.
Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania w nim zmian
zapewnia w porozumieniu z Dyrektorem, opickun Samorzadu.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 40

Og6t ucznidw moze uchwali¢ Iub znowelizowa¢ Regulalin Samorzadu Uczniowskiego w drodze czastkowych
glosowan ucznidéw na zebraniach w poszczegolnych oddziatach.

§41

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki dziatania oraz stale
wspolpracuje z tymi organami poprzez opickuna Samorzadu.

2.

§42
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych takich podstawowych praw uczniow, jak :
a.prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
b.prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,
c.prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych zainteresowan, d.prawo do redagowania i
wydawania gazety szkolnej,
e.prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem, f.prawo wyboru nauczyciela
petniacego role opiekuna Samorzadu.
Samorzad Uczniowski ponadto :

a.moze wystepowaé z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
b.wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,
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c.wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,
d.wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

DZIAL 111

1.
2.

ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1. Planowanie dzialalnosci Szkoly

§43
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okres$laja przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 44

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1.

3.

—_—

plan pracy Szkoty, 2.
arkusz organizacji Szkoty,
tygodniowy rozktad zajec.

§ 45
Plan pracy Szkoty okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno — wychowawecze;j.
Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor a zatwierdza - po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow —
Rada Pedagogiczna.

§ 46
Szczegodtows organizacje¢ nauczania, wychowania i1 opieki okresla arkusz organizacji Szkoty opracowywany
przez Dyrektora najpézniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote, do dnia 30 maja.
W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnoscei liczbg pracownikow Szkoty, tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe¢ godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym kot zainteresowan i innych zajgé
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 47
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone
planem nauczania. Szczegdtowy dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.

§ 48

Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 2. Formy prowadzenia dzialalnosSci
dydaktyczno — wychowawczej

§49
Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut ( w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 —60 min. zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie lekcji).
Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas
trwania godziny lekcyjnej ( nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa ), zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne — pigciominutowe i
dziesigciominutowe oraz tzw. duza przerwe — pietnastominutowsg.

17



1.
2.

§ 50

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktdérzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Liczba uczniow w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz 26 uczniéw z wylaczeniem oddziatu
integracyjnego
Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15-20, w tym od 3-5 uczniow
niepetnosprawnych
Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zaj¢ciach — ze wzglgdu na konieczno$¢ stworzenia optymalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa — dojdzie do podziatu oddzialow na grupy.

- podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykdw obceych i informatyki w oddziatach liczacych

powyzej 24 uczniow
- zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sg w grupach 12 — 26 uczniow

Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy uwzgledniaé zasady wynikajace z przepisow w
sprawie ramowych planow nauczania oraz wysoko$¢ srodkow finansowych posiadanych przez Szkotg.

§51

Niektore zajgcia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone

poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych, mi¢dzyszkolnych, a

takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkow finansowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych, finansowanych z

budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 12 uczniéw. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno —

kompensacyjnej nie powinna przekraczac 12 osob.

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest powadzona dla uczniéw, ktorych rodzice sobie tego

ZyCz3:

a. zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze

natomiast zosta¢ zmienione

uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo — wychowawczymi

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez witadze koscielne

d. nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego
w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow
kos$ciotéw w przypadku innych wyznan

e. nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkoéw wychowawcy

klasy

nauczyciel ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw, wczesniej ustalajac z

Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania

nauczyciel religii ma obowigzek wypelniania dziennika szkolnego

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo

ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym

ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy

ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote, w klasach I-III ocena

wyrazona jest stopniem

l.  uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych

m. nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodno$¢ z programem
prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

c o

]

& B

Rozdzial 3 Swietlica szkolna

§52
Pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest Swietlica.
Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie klas I — VI, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow lub
dojazd do Szkoty musza dtuzej przebywac¢ w Szkole, a takze inni uczniowie za zgoda Kierownika §wietlicy.
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§ 53

Do zadan $wietlicy nalezy:
a.opieka nad uczniami,
b.rozwijanie ich uzdolnien i umiejgtnosci,

§ 54
Zajecia w $§wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.
Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora szkoly.
Zajecia prowadzone w §wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.

W W N —

Rozdzial 4 Biblioteka szkolna

§55
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsérdd rodzicow oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki moga korzystac:
a.uczniowie
b.nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
c.rodzice
d.inne osoby — za zgoda Dyrektora.
1. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna 2.
Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§ 56
Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnos$ci nalezy:
a) opieka nad zbiorami biblioteki
b) aktywne udostgpnianie zbioréw czytelnikom,
c) dziatanie na rzecz popularyzacji czytelnictwa wsrod uczniow.

§ 57
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajeé¢ szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w szczegodlnosci w
sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
3. Godziny pracy biblioteki w czasie ferii zimowych i letnich kazdorazowo ustala Dyrektor.

§58
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin, stanowiacy zatacznik do Statutu.

DZIAL IV

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1. Zagadnienia podstawowe

§59

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw: ekonomicznych, administracyjnych, technicznych i
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikoéw Szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Szkoly oraz zasady ich wynagradzania okre$laja odrgbne
przepisy.

4. Upowazniony przez Dyrektora pracownik obstugi szkoly powinien zwrdci¢ sie do os6b postronnych
wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie Dyrektora lub
skierowac t¢ osobg do Dyrektora;

5. Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub
Zycia uczniow
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Rozdzial 2 Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne

§ 60

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania
si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow.

3. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

4. Nauczyciel powinien zwr6ci¢é uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby
zawiadomic o tym fakcie Dyrektora lub skierowac tg osobe do Dyrektora; 5.

6. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow

i wychowawcy sg zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego stopniach okresowych

(rocznych).

§ 61

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i

wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
a.sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w przepisach
Odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
b.zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegolnosci poprzez
- realizacj¢ obowigzujgcych programdéw nauczania,
- stosowanie wlasciwych metod nauczania,

systematyczne przygotowanie si¢ do zajeé
- pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
- wlasciwe prowadzenie pozostatej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej,
c)dba o pomoce dydaktyczno — wychowawecze i sprzet szkolny,
d)wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
e)udziela uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych.

§ 62 1.
Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;j.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach okreslonych

w art.43 ust. 3 ustawy.
§ 63
Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych oraz
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez: a.prace wlasng
b.udziat w pracach zespotu przedmiotowego
c.korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.
§ 64

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 3 Zakres zadan wychowawczych

§ 65
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

a)tworzenie warunkow wspierajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w

rodzinie i spoleczenstwie,

b)inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,
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c)podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole

ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 :

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
- planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
- 1 integrujace zespot uczniowski,
- ustala tre$¢ 1 formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
- zapoznaje rodzicow i ucznidow z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,
- klasyfikowania i promowania uczniow,
- wspoltdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
- i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych
- uczniow, ktéorym z racji szczegodlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen

szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki,

¢) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
- wspoldziata z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec

dzieci oraz otrzymywania od rodzicoéw pomocy w swoich dziataniach,

- wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d) wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien ucznidéw.

§ 66
1. Realizujac zadania wymienione w § 67 ust. 2 pkt. ¢, wychowawca w szczegdlnosci spotyka si¢ z rodzicami
uczniéw na wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.
2. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawcy.
3. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w Szkole, co najmniej
na tydzien przed planowanym terminem jej odbycia.
W wywiadoéwkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie b¢dgcy wychowawcami.

DZIAL \%

UCZNIOWIE

Rozdzial 1. Zasady rekrutacji uczniow

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Do szkoty podstawowej przyjmuje sie:

a.Z urzgdu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,

b.Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty.

Rozdzial 2 Prawa i obowiazki ucznia.

§ 67
1.  Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:
a.wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
b.opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
c.korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
d.zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
e.swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
f.rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,
g.sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej ocenie oraz ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce, h.pomocy
w przypadku trudno$ci w nauce,
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i.korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

j-korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas
zajec¢ pozalekcyjnych,

k.wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych
w Szkole,

Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 68

Uczen jest w szczeg6lnosci zobowiazany do:

1.
2.
3.

6.

7.

przestrzegania obowiazujacych w Szkole przepisow,

podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, wynikajacych z planu zajec,
przybywa¢ na nie punktualnie. Mimo sp6znienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest przybycia do Sali, w
ktérej odbywaja sie zajecia. Jezeli spoznienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do §wietlicy szkolnej
(biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty, w ktorym przebywaé bedzie pod nadzorem
nauczyciela albo innego pracownika szkoty) a nastgpnie w czasie przerwy dotaczy¢ do swojej klasy.
Aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty.

Systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢é, odrabiac prace polecone przez nauczyciela do wykonania w
domu.

Przestrzegania zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty, zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow.

Dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj.

b) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,
c¢) usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie zobowiazany jest przedtozyé w

dniu, stawienia si¢ na zajecia. Usprawiedliwienia ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego
os$wiadczenia o przyczynach nieobecno$ci ich dziecka na zajeciach. O$wiadczenie moze byé podpisane
przez jednego z rodzicow. Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia). Uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej
nieobecnosci na zajeciach.

d) zachowania schludnego wygladu;
) noszenia stroju szkolnego, ustalonego wedtug odrebnych przepisow.
Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykoéw i palenia tytoniu.

W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé¢ z innymi uczniami w
czasie prowadzenia przez nauczyciela zajeé, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku,
gdy uczen zglosi taki zamiar.

§ 69

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

a.wybitne osiggni¢cia w nauce,

b.zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ na rzecz Szkoty,

c.osiagnigcia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjnag Szkoty,

Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

a.pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

b.pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec ucznidow Szkoty,

c.list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

d.dyplom uznania od Dyrektora,

e.nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym ze wniosek taki
nie ma charakteru wigzacego.

Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

§ 70
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1. Zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych przez ucznidéw na terenie
szkoty okre$la zarzadzenie dyrektora szkotly. Zarzadzenie to powinno uwzglednia¢ nast¢pujace zasady:
bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzen przez uczniow w czasie zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel nie moze
odbiera¢ uczniowi posiadanego telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego, przed rozpoczeciem zajeé
moze zobowigza¢ uczniow do wylaczenia posiadanych przez nich telefonéw (projekt zarzadzenia powinien
by¢ uzgodniony przez Rade¢ Rodzicéw i organ samorzgdu uczniowskiego.

§71
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnos$ci uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 71,
uczen moze zosta¢ ukarany:
a.upomnieniem wychowawcy klasy,
b.pozbawieniem petnionych w klasie funkc;ji,
c.upomnieniem lub nagang Dyrektora,
d.pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkcji,
e.zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
f.obnizeniem oceny z zachowania — do nagannej wlacznie,
Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane w
sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godno$é osobista ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust.1 pkt. a i b, naklada Dyrektor.

4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

5. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w
ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o ktorej mowa w ust. 4.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora jest
ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 6 i
ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady
Pedagogiczne;.

8. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace naruszenie szkolnych
obowigzkow.

9. Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 9 nastepuje, jezeli:
a.uprawniony organ udowodnit uczniowi popetnienie przestepstwa,
b.uczen w stanie nietrzezwym uczestniczyl w zajeciach organizowanych przez Szkote.

10. Mozna odstapi¢ od wystgpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9, w okolicznosciach okreslonych w
ust.10, za poreczeniem wilasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu
Uczniowskiego albo Rade Rodzicow.

11. Tryb postgpowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslaja odrgbne przepisy.

§72
Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia nie stosuje si¢ w wypadku
upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

—_—
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DZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§72
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalania.

2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla ustawa.

3. Zalaczniki stanowig integralng czg$¢ Statutu.

§73
Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

§ 74

Nowelizacja Statutu wchodzi w zycie z dniem 31.08.2013r.
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